AUDIT ERGONOMIQUE

TRAVAIL SUR ECRAN

NEO

FORMA

FONCTIONNEMENT : 4 A

- 20min/poste de travail
- Demi-journée de 4h

- 10 audits/demi-journées, en présentiel \PARAM ETRES
- Remise d’un rapport d’audit A PRENDRE EN
- Prescription de matériel ergonomique COMPTE :
OBJECTIFS DE LAUDIT DE POSTE : - Lactivité de travail

- Prévenir et limiter les effets sur la santé liés au travail sur écran - Dimmensionnements

- Améliorer le bien-étre des collaborateurs
- Informer sur la bonne position a adopter
- Accompagner les salariés lors d’'un déménagement ou d’un changement - Contraintes

de matériel
- Préconiser du matériel en fonction des salariés environnementales
- Analyser les situations a risque

- Equipement

- Morphologie

AVANTAGES :

L’ergonomie permet des gains de productivité : L )

- Influence positive sur la motivation et le rendement
- Moins d’accident de travail et de maladies professionnelles, moins de
journées d’absence

POUR ALLER PLUS LOIN

Possibilité, en complément, de faire la formation gestes et postures « travail sur écran »
en e-learning

Formation n°140 560
Audit 4h / 10 postes de travalil
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